                                   Положение

     об ученической производственной бригаде

                      в МОУ Островская СОШ.

Общие положения

1.Ученическая бригада, созданная на базе школы, является трудовым объединением учащихся, формой организации их трудового воспитания, общественно-полезного и  производительного труда. 

2.Бригада организуется из учащихся 8-11 классов. Учащиеся 5-7 классов могут работать в составе бригады при условии соблюдения соответствующего их возрасту режима труда и отдыха. 

3. Ученическая бригада действует круглогодично. Для выполнения сельскохозяйственных работ в бригаде используется время, отводимое на обязательный общественно полезный, производительный труд, трудовую практику.

4. Работа ученической бригады организуется в соответствии с Уставом школы, положением, утвержденным на собрании учащихся, их родителей, педагогов.
5.Основные направления работы УПБ «АВС» 
 -производительный труд на учебно-опытном участке, овощной плантации, в саду и опытническая работа.

6.Главные принципы организации работы в бригаде: 

- принцип самореализации подростка, осознание им целей и перспектив предлагаемых видов деятельности, добровольность включения подростков в ту или иную деятельность; 

- принцип взаимосвязи педагогического управления и детского самоуправления;

- принцип сочетания воспитательных и образовательных мероприятий с трудовой деятельностью. 

7.Задачи организации работы в ученической производственной бригаде:

· активизировать использование образовательных программ, связанных с производственным участком;
· продолжить работы по оптимизации территории и создания относительно устойчивой экосистемы на участке;
· шире использовать новые формы и методы работы с учащимися на производственном участке;
· повысить заинтересованность учащихся работой в ученической производственной бригаде, используя самоуправление, мотивацию и стимулирование.

Руководство ученической бригадой.

8.Непосредственное руководство ученической бригадой осуществляет руководитель бригады, которого назначает директор школы. Он отвечает за постановку работы бригады в целом, осуществляет педагогическое руководство ее деятельностью, участвует в разработке плана бригады и обеспечивает его выполнение, следит за соблюдением режима труда и отдыха: санитарно-гигиенических условий труда и быта школьников, требует от учащихся строгого выполнения правил по технике безопасности.
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9.Организация производственной, учебно-воспитательной работы бригады осуществляется на основе ученического самоуправления. Высшим органом самоуправления является детская администрация УПБ. Детская администрация избирается из числа учащихся.   На заседаниях детской администрации УПБ обсуждается и утверждается план работы, выбираются звеньевые с учетом графика работы в  лагере труда и отдыха, рассматриваются вопросы дисциплины и быта членов бригады, подводятся итоги за год.
10.Детская администрация УПБ участвует в организации учебно-воспитательной и производственной работы, выходит с предложениями к директору школы об улучшении организации труда и отдыха в бригаде, поощрении лучших учащихся. Деятельность детской администрации ученической бригады направляет ее руководитель, директор школы.

11.Бригадир, звеньевые участвуют в организации деятельности бригады, распределении работы между звеньями, обеспечении режима труда и отдыха, трудовой и производственной дисциплины.

12.Звеньевой распределяет работу между членами звена и следит за ее выполнением, организует взаимопомощь, участвует в учете труда членов бригады.
Оплата труда в УПБ

13.За труд в ученической производственной бригаде ученикам не платят. Но овощеводческая продукция, выращенная на производственном участке, идет на удешевление школьных обедов.

14.Лучшие члены УПБ могут освобождаться  от оплаты школьных обедов в течение четверти по решению органов самоуправления УПБ

Структура производственной бригады и основы ее деятельности.

15.Производственная бригада МОУ Островская СОШ состоит из звеньев, составляющих ее основу.

     Из учащихся 7-10 классов создаются звенья временного состава:                                                 -овощеводов,

-цветоводов,

-садоводов, 

-ремонтников, 

     -опытников-экологов.

16.В распоряжении бригады школа предоставляет помещения  (мастерские, сараи), технику (трактор), инвентарь и другие материалы для организации производственной деятельности.

17.Свою деятельность бригада строит на основе перспективного и текущего планирования. Выращенную продукцию бригада реализует для нужд школьной столовой.

18.Организацией досуга членов производственной бригады занимается «Совет дела» вместе с преподавателями, работающими в ЛТО.

Содержание и организация работы ученической бригады.

19.Содержание работы ученической бригады определяется задачами воспитания, трудового и профессионального обучения, профессиональной ориентацией учащихся.  Основные направления деятельности учащихся на участке: выращивание овощных культур, наблюдение за их ростом и развитием, проведение опытов в соответствии с программами трудового обучения, биологии, экологии, кружков, факультативных курсов.

20. Работа учащихся на производственном участке школы осуществляется за счёт времени, отводимого на уроки трудового обучения, на практические работы по биологии и экологии, на пятую трудовую четверть. Деятельность школьников в летний период организуется по составленному в школе графику в рамках регионального компонента образовательной области «Технология». На участке организуется общественно-полезный труд, летняя трудовая практика, внеклассная опытническая и природоохранная работа.
21.В ученической бригаде проводится работа по нравственному, экологическому, эстетическому, физическому воспитанию учащихся.

22.Учащиеся 11-х классов, овладевающие профессией тракториста-машиниста, привлекаются к весеннее-полевым работам на овощной плантации.

.
23. Режим труда учащихся на учебно-опытном участке устанавливается на участке с учётом правил по технике безопасности при изучении биологии в общеобразовательных школах, Устава МОУ Островская СОШ, режимом работы образовательного учреждения и правилами для учащихся школы.

24. Учащиеся допускаются до работы на участке после ознакомления с правилами по технике безопасности. Для работы на участке из учащихся каждого класса формируются группы не более 15 человек.

25. Работа учащихся на участке организуется в соответствии с планом, являющемся составной частью плана учебно-воспитательной работы школы. В него  включаются такие разделы:

· общая характеристика производственного участка;

· результаты работы за предыдущий учебный год;

· задачи работы на новый учебный год;

· содержание и организация работы: перечень имеющихся и планируемых для выращивания растений; тематика опытов и наблюдений; перечень наглядных пособий, планируемых для изготовления в порядке летних заданий по биологии и на уроках сельскохозяйственного труда; график работы школьников на участке, в том числе на период летних каникул;

· руководство работой учащихся на участке (закрепление ответственных за работу на участке учителей, классных руководителей, воспитателей групп продлённого дня, графики их работы, в том числе в каникулярное время);

26.Ученическая бригада имеет следующую документацию: паспорт, содержащий основные сведения о ней; журнал инструктажа по технике безопасности; устав УПБ; план работы. Ученическая бригада имеет наименование, эмблему, девиз.
Права и обязанности членов производственной бригады.
27.Член производственной бригады имеет право:

- пользоваться собственностью бригады на общих основаниях;

- быть избранным в руководящий орган бригады – администрацию;

- участвовать в производственных и общественных делах бригады;

- на культурно-оздоровительный досуг.

      28.Обязанности члена производственной бригады:

- честно и добросовестно трудиться на любом производственном участке;

- беречь и охранять собственность бригады, а также собственность школьного имущества, предоставленных во временное пользование бригаде;

- строго и неукоснительно соблюдать технику безопасности и инструктаж учителей-наставников;

- быть дисциплинированными во время рабочего дня.

